Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 0050.114.2024
Burmistrza Radzymina

z dnia 25 wrzesnia 2024 roku

Program Wspoétpracy Gminy Radzymin na lata 2025-2026
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

(Projekt)

Radzymin,



Program Wspébipracy Gminy Radzymin na lata 2025-2026 z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Rozdziat |
Informacje wstepne

§ 1.

Stowniczek pojeé

BIP — Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Radzymin.

Burmistrz — Burmistrz Radzymina.

Dotacje — dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit e oraz art. 221 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 poz. 1270

z pézn. zm.).

4. Gmina— Gmina Radzymin.

5. Ustawa o pozytku lub ustawa — ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 poz. 571
z pézn. zm.).

6. Komisje konkursowe — komisje konkursowe powotane w celu opiniowania
ztozonych ofert, zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy o pozytku.

7. Komorka organizacyjna — referat, biuro, samodzielne stanowisko pracy
w Urzedzie Miasta i Gminy Radzymin, zgodnie z Regulaminem
Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy Radzymin, realizujgca m. in. zadania
z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

8. Konkurs ofert — konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11, ust. 2 ustawy.

9. Maly grant — uproszczona oferta realizacji zadania publicznego ztozona przez
organizacje pozarzgdowe w trybie art. 19a ustawy.

10.Jednostki organizacyjne — jednostki podlegte Burmistrzowi i przez niego
bezposrednio lub posrednio nadzorowane, realizujgce m. in. zadania z
zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

11.Oferta — oferta realizacji zadania publicznego skfadana przez organizacje
pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku:
w trybie otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa w art. 13 i 14 ww. ustawy,
w trybach, o ktérych mowa w art. 11a—11c ww. ustawy oraz w trybie art. 19a
Ww. ustawy.

12.0rganizacje pozarzadowe lub organizacje — organizacje pozarzgdowe
w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy.

13.Program wspétpracy lub Program — program wspétpracy Gminy Radzymin
na lata 2025 — 2026 z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

14.Strona internetowa — strona www.radzymin.pl.

15.Urzad — Urzad Miasta i Gminy Radzymin usytuowany w Radzyminie w trzech
lokalizacjach:
1) Budynek A — pl. T. Kosciuszki 2;
2) Budynek B — ul. Konstytucji 3 Maja 19;
3) Budynek C — ul. Komunalna 2.

16.Zasady - ,Zasady przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Gminy

Radzymin organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie”.

W
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oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie

§ 2.

Postanowienia ogodlne

1. Gmina szczegolng uwage zwraca na formy wspotpracy z organizacjami

w N

dla ktérych istotne jest partnerstwo oparte o wzajemng wymiane doswiadczen,
w tym transfer miedzypokoleniowy oraz uwzglednianie dziatan integrujgcych
spotecznosc.
Program wspotpracy na lata 2025-2026 Gminy Radzymin z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego zawiera:

1) cel gtébwny i cele szczegdtowe programu;

2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokosc¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;

9) sposoéb oceny realizacji programui;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do

opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Miejscem realizacji Programu jest obszar Gminy.
W uzasadnionych przypadkach realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa
w programie, moze odbywac sie poza granicami gminy i Rzeczypospolitej
Polskiej.

Rozdziat Ii
Cel gtéwny i cele szczegétowe Programu

§ 3.

W ramach celu gtéwnego Programu wyrdznia sie cele strategiczne, a w ramach
ustalonego celu strategicznego wyroznia sie cele szczegbtowe.

Cel gtéwny

Zbudowanie relacji partnerskich pomiedzy Gming Radzymin a organizacjami

pozarzgdowymi w procesie wspotpracy zmierzajgcej do poprawy jakosci zycia

mieszkancow gminy.

Cele strategiczne

2.

1. Zwiekszenie efektywnosci wspoétpracy pomiedzy gming Radzymin

a organizacjami pozarzgdowymi.

Poszerzenie zakresu tematycznego wspotpracy pomiedzy gming Radzymin
a organizacjami pozarzgdowymi na rozne ptaszczyzny zycia lokalnej
spotecznosci.

3. Wzmacnianie postaw spotecznych ksztattujgcych spoteczenstwo obywatelskie

poprzez wspottworzenie z organizacjami samorzgdowymi pola do aktywnosci
spoteczne;.
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Cele szczegotowe

1.1.
Rozwiniecie wspotpracy
Gminy z organizacjami
pozarzagdowymi, w tym

w zakresie wsparcia

2.1
Zwiekszenie zakresu
partnerskiej wspotpracy
pomiedzy Gming
a organizacjami na rzecz
pozyskiwania

3.1.
Wzrost Swiadomosci
spotecznej na temat roli
i dziatalnosci organizacji

finansowego. zewnetrznych zasobow i pozarzadowych.
wptywow.
2.2.
Wzmocnienie proceséw
konsultacji spotecznych 3.2.

1.2.
Wzmocnienie polityki
lokalowej i zasobowej

Gminy wobec organizacji

poprzez zaangazowanie
organizacji
pozarzgdowych
do udziatu w tworzeniu

Wzmocnienie stabilnosci
i odpowiedzialnosci
organizacji
pozarzgdowych w

pozarzadowych. dokumentoéw o znaczeniu | zakresie prowadzonych
strategicznym dla polityki dziatan.
spotecznej i rozwoju
Gminy.
1.3 3.3
Zwiekszenie swiadomosci Wzmo.cr;ienie
urzednikow w zakresie fektvwnosci dialoau
specyfiki dziatania ete by Jlalog
organizacji 0 ywat_elsk|_ego_
pozarzadowych Z organizacjami
i form wspétpracy z nimi. pozarzadowymi.
Rozdziat Il
Zasady wspoétpracy
§ 4.

1. Wspoitpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczoS$ci — lokalne problemy rozwigzywane sg na tym szczeblu,
na ktérym powstaty; Gmina przekazuje zadania publiczne do realizaciji
przez organizacje pozarzgdowe w zakresie, w jakim sg one w stanie
je realizowac; samorzad wspiera takze inicjatywy obywatelskie;

2) suwerennosci stron — Gmina oraz organizacje pozarzgdowe zachowujg
niezaleznos¢ we wzajemnych relacjach; Gmina szanuje niezaleznosc
organizacji pozarzgdowych zaréwno w zakresie realizacji celow
statutowych, jak i decyzji programowych oraz finansowych;

3) partnerstwa — Gmina i organizacje pozarzgdowe wspoétdziatajg na rzecz
celdw, ktore sg wazne dla rozwoju lokalnej spotecznosci; wspotpraca Gminy
i organizacji pozarzgdowych opiera sie na dobrowolnosci, rownorzednosci
partneréw i wspolnie ustalonych regutach dziatania, w tym na dzieleniu sie
zasobami, odpowiedzialno$cig, kosztami oraz korzysciami,
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4) efektywnosci — Gmina i organizacje pozarzgdowe realizujg zadania
publiczne w oparciu o reguty gospodarnosci i w poszanowaniu publicznych
zasobow;

5) uczciwej konkurencji — mozliwosc realizacji zadan publicznych przystuguje
wszystkim zainteresowanym podmiotom na okreslonych i
upowszechnionych zasadach; wspoétpraca odbywa sie bez konfliktu
interesu, a Gmina i organizacje pozarzgdowe tworzg wspoélng przestrzen
do uzgadniania i realizacji wspotpracy;

6) jawnosci— wszystkie dziatania realizowane w ramach wspotpracy Gminy
Z organizacjami pozarzgdowymi odznaczajg sie petng jawnoscig
i szczegobtowg informacjg przekazywang w zakresach i formach
dostosowanych do okreslonego charakteru wspotpracy.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy

§ 5.

1. Przedmiotem wspétpracy Gminy i organizacji pozarzgdowych w latach 2025-
2026 jest wspolne wykonywanie zadan publicznych w zakresach
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o pozytku. Przedmiotowe zakresy tworzg
sfere zadan publicznych, w ramach ktérej organizacje pozarzgdowe prowadzg
dziatalnos¢ pozytku publicznego rozumiang jako dziatalnos$¢ spotecznie
uzyteczna.

2. Podejmowana wspodtpraca ma na celu rozwoj lokalnych spotecznosci oraz
zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 z pézn. zm.).

3. W zakresie przedmiotowym Programu wspotpracy pojecie standard
wspotpracy stanowi¢ bedzie wspétdziatanie obejmujgce wszystkie dziedziny
nalezgce jednoczesnie do zadan wiasnych gminy, jak i do sfery pozytku
publicznego okreslonej w ustawie o pozytku oraz Programie.

Rozdziat V
Formy wspoétpracy i sposob realizacji Programu

§ 6.

1. Formy wspotpracy pomiedzy Gming a organizacjami mogg mie¢ charakter:
1) finansowy;
2) pozafinansowy.
2. Finansowe sposoby realizacji Programu odbywac sie bedg poprzez realizacje
zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe, ktdre mogg wystepowac
w szczegolnosci w czterech formach:
1) powierzania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie jego realizacji,
2) wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na czesciowe dofinansowanie jego realizacji;
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3) w ramach inicjatywy lokalnej;

4) w ramach umowy partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006
r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2024 poz. 324 z pdzn.
zm.).

. Pozafinansowe sposoby realizacji Programu dotyczg gtownie:

1) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci przez
organy administracji publicznej i organizacje;

2) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych
organizaciji;

3) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczgcych sfery pozytku
publicznego z radami pozytku publicznego;

4) uzyczania sprzetu i nieodptatnego udostepniania, w miare aktualnych
mozliwosci Gminy, pomieszczen, lokali i nieruchomosci organizacjom
pozarzgdowym na organizowanie nieodptatnych spotkan i innych
przedsiewziec na rzecz lokalnej spotecznosci (np. lokal Centrum
Aktywnosci Spotecznej);

5) udostepniania obiektow sportowych i kulturalnych, zarzgdzanych przez
gminne jednostki organizacyjne, na zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach;

6) prowadzenia wspolnej platformy wymiany informacji za pomoca listy
mailingowej ngo@radzymin.pl;

7) obejmowania honorowym patronatem Burmistrza dziatan i programéw
prowadzonych przez podmioty trzeciego sektora;

8) promociji i popularyzacji organizacji, w tym umieszczania na stronie
internetowej www.radzymin.pl oraz w gminnych mediach
spotecznosciowych informaciji o ich dziatalnosci, a takze wszelkiej pomocy
w tworzeniu dobrego wizerunku trzeciego sektora, dziatajgcego na terenie
Gminy.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§7.

Priorytetowe zadania publiczne realizowane sg w nastepujgcych zakresach
nalezgcych do sfery pozytku publicznego okreslonej w art. 4 ust. 1 ustawy z zakresu:

©CoNoh,wNE

porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

turystyki i krajoznawstwa;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i miodziezy;
dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

ratownictwa i ochrony ludnosci;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskos$ci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

10. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;


http://www.radzymin.pl/
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11.dziatalnosci na rzecz 0sob z niepetnosprawnoscia;

12.dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci;

13. ekologii i ochrony zwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

14.dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt. 1-32a ustawy;

15.dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

16.dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

17.pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuaciji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

Rozdziat VII
Okres realizacji i wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 8.

Program wspotpracy bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31
grudnia 2026 r.

§ 9.

1. tacznie wydatki na realizacje Programu oszacowano na kwote 2 400 000 zt,

Z podziatem na poszczegolne lata:
1) wroku 2025 -1 200 000 zt;
2) w roku 2026 — 1 200 000 zt.

2. Kwoty planowane na realizacje Programu w ramach dotacji okreslone sg
w aktualnie obowigzujgcej Wieloletniej Prognozie Finansowej gminy
Radzymin.

3. Realizacja zadan Gminy przez organizacje pozarzgdowe odbywac sie bedzie
nie tylko w ramach niniejszego Programu, ale rowniez w ramach innych
szczegotowych programow, m.in. Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
w Gminie Radzymin.

4. Kwota wskazana w ust. 1.1 1.2 nie uwzglednia kosztow realizacji dziatan
podejmowanych w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie
Radzymin.

Rozdziat VIII
Sposéb oceny realizacji programu

§ 10.

1. Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan Programu zajmuje sie
komorka organizacyjna lub jednostka organizacyjna.
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2. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
dotyczgce realizowanych projektow mogg by¢ wykorzystywane do usprawnienia
biezgcej i przysztej wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Miernikami efektywnosci Programu w latach 2025-2026 r. beda:

1) liczba organizacji pozarzgdowych podejmujgcych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznoséci z finansowym wktadem Gminy oraz liczba organizaciji
podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci bez
finansowego wktadu Gminy, jesli takie dane zostaty przekazane do Gminy;

2) liczba zrealizowanych projektow z udziatem wktadu finansowego gminy oraz
liczba projektdéw zrealizowanych z inicjatywy wiasnej organizaciji
pozarzgdowych bez finansowego wktadu Gminy, jesli takie dane zostaty
przekazane do Gminy;

3) liczba oséb, ktore byty beneficjentami zadan publicznych z terenu Gminy;

4) wysokos¢ srodkéw finansowych z budzetu Gminy wykorzystanych na
realizacje zadanh z udziatem wktadu finansowego Gminy oraz wartos¢
catkowita zrealizowanych projektow bez udziatu finansowego wkfadu Gminy,
jesli takie dane zostaty przekazane do Gminy;

5) liczbe zawartych uméw na realizacje zadania publicznego w trybie konkursu
oraz w trybie matych grantow.

4. Komorka organizacyjna przekazuje projekt sprawozdania Burmistrzowi
w terminie do 15 maja nastepnego roku.

5. Burmistrz sktada Radzie Miejskiej w Radzyminie sprawozdanie z realizacji
Programu do 31 maja nastepnego roku.

6. Sprawozdanie z realizacji Programu umieszczone bedzie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu.

Rozdziat IX
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11.

1. Projekt Programu wspétpracy na lata 2025-2026 powstat na bazie Programu
wspotpracy na lata 2023-2024.

2. Za przygotowanie projektu Programu, o ktérym mowa w ust. 1,
odpowiedzialne byto Samodzielne stanowisko ds. partycypacji i polityki
spotecznej w Urzedzie Miasta i Gminy w Radzyminie.

3. Przeprowadzono konsultacje spoteczne projektu Programu z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, zgodnie z uchwatg Nr 587/XLI/2010 Rady Miejskiej
w Radzyminie z dnia 7 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami projektéw
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji i podmiotéw.

4. Organizacje pozarzgdowe mogty zapoznawac sie z projektem Programu oraz
zgtaszac¢ uwagi.

5. Raport z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 1,
opublikowano na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informac;ji
Publicznej.



Program Wspébipracy Gminy Radzymin na lata 2025-2026 z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Rozdziat X
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 12.

1. Konkursy ofert na realizacje zadan publicznych w latach 2025-2026 roku
moga by¢ ogtaszane od IV kwartatu 2024 oraz w latach 2025-2026 —
adekwatnie do potrzeb i mozliwosci finansowych Gminy.

2. Burmistrz, w zwigzku z ogtaszanymi otwartymi konkursami ofert, powotuje
komisje konkursowg w drodze zarzgdzenia, dziatajgcg na podstawie zasad,
w tym art. 15 ust. 2a-2f ustawy oraz Programu.

3. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza,
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, lub podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z zastrzezeniem ust. 5.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez
organizacje pozarzgdowe, jezeli:

1) zadna organizacja pozarzgdowa nie wskaze oséb do skfadu komisji;

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisiji;

3) wszystkie osoby podlegajg wykluczeniu z prac komisji na podstawie
przepisow ustawy.

5. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinach, ktérych konkurs
dotyczy.

6. Dokonujgc formalnej oceny ofert komérka organizacyjna lub jednostka
organizacyjna sprawdza spetnienie wymogow okreslonych w ogtoszeniu
konkursowym.

7. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert ztozonych przez
uprawnione ustawowo podmioty w trybie ogtaszanych przez Burmistrza
otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych, z uwzglednieniem
zapisu art. 15 ust. 1 ustawy.

8. Przedstawiciele organizacji pozarzgdowych wytaniani sg w nastepujgcym
trybie:

1) Burmistrz w terminie do 30 dni od uchwalenia programu publikuje
komunikat zapraszajgcy do zgtaszania kandydatur na cztonka komisji
konkursowych;

2) komunikat zamieszczony jest na stronie internetowej www.radzymin.pl oraz
w Biuletynie Informaciji Publicznej na okres nie krétszy niz 30 dni;

3) zgtoszenia dokonuje sie na formularzu wedtug wzoru okreslonego przez
Burmistrza,

4) w uzasadnionych przypadkach Burmistrz moze przeprowadzi¢ nabor
uzupetniajacy.

9. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej
petnego sktadu osobowego. Na kazdym z posiedzen sporzgdzana jest lista
obecnosci.

10.Posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane.

11.Obstuge organizacyjno-techniczng komisji konkursowej zapewnia komorka
organizacyjna lub jednostka organizacyjna.



Program Wspébipracy Gminy Radzymin na lata 2025-2026 z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie

12.Komisja konkursowa opiniuje ztozone oferty pod wzgledem merytorycznym
przy pomocy kryteriow oceny wskazanych w ogtoszeniu konkursowym oraz
zgodnie z Zasadami.

13.W przypadku réwnej liczby gtosow ,za” i ,przeciw” gtos decydujgcy nalezy
do przewodniczgcego, a w przypadku jego nieobecnosci do osoby
zastepujgcej przewodniczgcego komisji konkursowe.

14.Komisja Konkursowa przedstawia Burmistrzowi rekomendacje ofert
proponowanych do dofinansowania wraz z jego wysokoscia.

15.Rozstrzygniecia konkursow ofert dokonuje Burmistrz w drodze zarzgdzenia.

16.Cztonkowie komisji konkursowej z tytutu udziatu w pracy komisji nie otrzymujg
wynagrodzenia.



