
 
VIII. KRYTERIA OCENY OFERT 
 

Kryteria oceny 
Maksymalna 

ocena 
punktowa 

Przyznana 
ocena 

punktowa 

Ocena możliwości realizacji zadania publicznego, w szczególności: 
1) ocena czy zaproponowane w ofercie działania przyczynią się do 
osiągnięcia zakładanych celów realizacji zadania publicznego,  
2) ocena adekwatności i innowacyjności zaproponowanych działań  
do zakresu zadania konkursowego,  
3) ocena właściwego doboru adresatów proponowanych działań. 

 
1) 0 – 10 pkt 
 
2) 0 – 7 pkt 
 
3) 0 – 8 pkt 
 

Do  
uzupełnienia 

 

Ocena proponowanej jakości wykonania zadania i kwalifikacje osób  
uczestniczących w realizacji zadania, w szczególności: 
1) ocena potencjału organizacyjnego oferenta (oferentów) i jego 
dotychczasowych doświadczeń do zakresu realizacji zadania, 
2) ocena sposobu zarządzania realizacją zadania (w tym czytelność 
podziału obowiązków, uwzględnienie monitoringu lub ewaluacji 
zadania), 
3) ocena kwalifikacji i doświadczenia personelu proponowanego  
do realizacji zadania, 
4) ocena rzetelności i terminowości oraz sposobu rozliczenia środków  
na realizację zadań publicznych w latach poprzednich (jeśli dotyczy). 

 
 

1) 0 – 8 pkt 
 
2) 0 – 6 pkt 
 
3) 0 – 7 pkt 

 
4) 0 – 4 pkt 

Do  
uzupełnienia 

 

Ocena kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym udział wkładu 
własnego, w tym środków finansowych własnych lub pochodzących  
z innych źródeł, w szczególności: 
1) ocena racjonalności i efektywności zaplanowanych wydatków, 
2) ocena niezbędności wydatków do realizacji zadania i osiągania jego 
celów, 
3) ocena prawidłowości sporządzenia kosztorysu i kwalifikowalności 
kosztów (przejrzystość i poprawność rachunkowa),  
4) ocena zgodności proponowanych stawek jednostkowych ze 
stawkami rynkowymi. 

 
 

1) 0 – 8 pkt 
 
2) 0 – 6 pkt 
 
3) 0 – 7 pkt 

 
4) 0 – 4 pkt 

Do  
uzupełnienia 

 

Ocena wkładu rzeczowego (np. sprzęt, lokal) i osobowego 
(świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków),  
w szczególności: 
1) ocena potencjału technicznego, w tym sprzętowego, warunków 
lokalowych, sposobu ich wykorzystania, w tym wsparcie oferenta  
przez ewentualnych partnerów, 
2) ocena zaplecza osobowego (świadczenia wolontariuszy i praca 
społeczna członków) i sposób jego wykorzystania. 

 
 
 
 

1) 0 – 8 pkt 
 
2) 0 – 7 pkt 

 

Do  
uzupełnienia 

 

Ocena innych kryteriów wynikających ze specyfiki zadania 
konkursowego: 
1) rehabilitacja społeczna i zawodowa osób z niepełnosprawnościami 
(zatrudnienie osób niepełnosprawnych do realizacji zadania 
publicznego)  
2) współpraca z inną organizacją na przestrzeni ostatnich 3 lat przy 
realizacji innego/innych projektów (należy to krótko opisać w części 
merytorycznej wniosku), 
3) prowadzenie działalności objętej ogłoszeniem konkursowym  
(aktualnie). 

 
 
 
1) 0 – 4 pkt 
 
 
2) 0 – 2 pkt 
 
 
3) 0 – 4 pkt 

Do  
uzupełnienia 

 

Liczba punktów ogółem 100  

Liczba przyznanych punktów:   

 


